Erlauternder Bericht

des Vorstands

der RWE Aktiengesellschaft

gemd@n §§ 175 Absatz 2, 176 Absatz 1 AktG
zu den {ibernahmerelevanten Angaben
nach §§ 289 Absatz 4, 315 Absatz 4 HGB
zum Bilanzstichtag 31. Dezember 2014
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Der zusammengefasste Lagebericht fur die RWE Aktiengeseflschaft und den Konzern ent-
hélt sogenannte (bernahmerelevante Angaben nach den §§ 289 Abs. 4, 315 Abs. 4 Han-
delsgesetzbuch (HGB). Hierzu ist der Hauptversammlung ein erlduternder Bericht des Vor-

stands zugénglich zu machen.

Das gezeichnete Kapital der RWE AG besteht aus 575.745.499 nennbetragslosen
Stammaktien und 39.000.000 nennbetragslosen Vorzugsaktien ohne Stimmrecht, die jeweils
auf den Inhaber lauten. Das entspricht Anteilen von 93,66% und 6,34% am gezeichneten
Kapital. Die Inhaber der Vorzugsaktien haben Vorrang bei der Verteilung des Bilanzgewinns.
Dieser wird gemaR Satzung in folgender Reihenfolge verwendet:

1) zur Nachzahlung etwaiger Rickstdnde von Gewinnanteilen auf die Vorzugsaktien aus

den Vorjahren;
2) zur Zahlung eines Vorzugsgewinnanteils von 0,13 € je Vorzugsaktie;
3) zur Zahlung eines Gewinnanteils auf die Stammaktien von bis zu 0,13 € je Stammaktie;

4) zur gleichmaRigen Zahlung etwaiger weiterer Gewinnanteile auf die Stamm- und
Vorzugsaktien, soweit die Hauptversammlung keine andere Verwendung beschliefit.

Die Zusammensetzung des gezeichneten Kapitals sowie die Ausgestaltung der Rechte und
Pflichten der Aktion#re entsprechen den gesetzlichen und satzungsméfigen Vorgaben.

Zum 31. Dezember 2014 gab es eine einzige Beteiligung an der RWE AG von lber 10% der
Stimmrechte. Gehalten wurde sie von der RWEB GmbH mit Sitz in Dortmund. Die
Gesellschaft hatte am 25. September 2013 eine Meideschwelle nach § 21 Abs. 1
Wertpapierhandelsgesetz (WpHG) uberschritten und uns daraufhin mitgeteilt, dass ihr
Stimmrechtsanteil zu diesem Zeitpunkt 16,15% betrug.

Die Emennung und Abberufung der Mitgiieder des Vorstands richtet sich nach den §§ 84 f.
Aktiengesetz (AktG) in Verbindung mit § 31 Mitbestimmungsgesetz (MitbestG).
Satzungsdnderungen richten sich nach den Bestimmungen der §§ 179 ff. AktG in
Verbindung mit § 16 Abs. 6 der Satzung der RWE AG. Gemal § 16 Abs. 6 der Satzung
werden die Beschlisse der Hauptversammlung mit einfacher Stimmenmehrheit und — soweit
eine Kapitalmehrheit erforderlich ist — mit einfacher Kapitaimehrheit gefasst, falls nicht das
Gesetz oder die Satzung zwingend etwas anderes vorschreiben. Damit wurde von der



gesetzlich eingerdumten Mdglichkeit Gebrauch gemacht, eine andere Kapitalmehrheit fur
eine Satzungs#énderung zu bestimmen als vom Gesetz vorgegeben. Nach § 10 Abs. 9 der
Satzung ist der Aufsichtsrat erméchtigt, Satzungsénderungen zu beschliefen, die nur die
Fassung, d.h. die sprachliche Form und nicht den Inhalt, betreffen.

Mit Beschluss der Hauptversammlung vom 16. April 2014 wurde die Gesellschaft erméchtigt,
bis zum 15. April 2019 Aktien der Gesellschaft, gleich welcher Gattung, im Umfang von bis
zu 10% des zum Beschlusszeitpunkt oder — falls dieser Wert geringer ist — des zum
Zeitpunkt der Ausiibung der Erméchtigung bestehenden Grundkapitals zu erwerben. Die
Aktien kdnnen nach Wahl des Vorstands Uber die Borse oder mittels eines &ffentlichen

Kaufangebots erworben werden.

Die so erworbenen Aktien darfen anschlieend eingezogen werden. Ferner dirfen die
erworbenen Aktien im Rahmen von Unternehmenszusammenschlissen oder beim Erwerb
von Unternehmen, Unternehmensteilen, Betrieben oder Anteilen an Unternehmen an Dritte
(tbertragen oder in anderer Weise verdufiert werden. Eine Verduflerung, die weder Uber die
Bdérse noch durch ein Angebot an alle Aktiondre erfolgt, ist nur gegen Barzahlung erlaubt.
AuBerdem darf in diesen Féllen der VerduRerungspreis den Bérsenpreis nicht wesentlich
unterschreiten. Die Gesellschaft kann zurlickerworbene Aktien auch an die inhaber von
Options- oder Wandelschuldverschreibungen liefern. SchlieBlich darf die Gesellschaft die
Aktien auch verwenden, um Verpflichtungen aus Belegschaftsaktienprogrammen zu erfiilien.
In den genannten Fillen ist das Bezugsrecht ausgeschlossen. Die Ermé&chtigungen kénnen
ganz oder teilweise sowie einmalig oder mehrmals in Teilbetrdgen ausgelibt werden.

Der Vorstand ist durch Beschluss der Hauptversammiung vom 16. April 2014 erméchtigt, das
Grundkapital der Gesellschaft bis zum 15. April 2019 mit Zustimmung des Aufsichtsrats um
bis zu 314.749.693,44 € durch Ausgabe von bis zu 122.949.099 auf den Inhaber lautenden
Stammaktien gegen Bar- oder Sacheinlagen zu erhéhen (genehmigtes Kapital). Die
Ermachtigungen kdnnen ganz oder teilweise sowie einmalig oder mehrmals in Teilbetréagen

ausgelibt werden.

Den Aktiondren steht grundsétzlich ein Bezugsrecht zu. Der Vorstand kann jedoch mit
Zustimmung des Aufsichtsrats das Bezugsrecht in den folgenden Féllen ausschlieen:

Zum einen kann das Bezugsrecht ausgeschlossen werden, um Spitzenbetrdge zu
vermeiden, die sich aus dem Bezugsverhéltnis ergeben. Es kann zudem ausgeschlossen
werden, um Aktien gegen Sacheinlagen zum Zwecke von Unternehmenszusammen-



schlussen oder zum Erwerb von Unternehmen, Unternehmensteilen, Betrieben oder Anteilen
an Unternehmen auszugeben. Bei einer Barkapitalerhdhung kann das Bezugsrecht
ausgeschlossen werden, wenn der Ausgabepreis den Boérsenpreis nicht wesentlich
unterschreitet und der auf die neuen Aktien, fir die das Bezugsrecht ausgeschlossen wird,
insgesamt entfallende anteilige Betrag 10% des Grundkapitals nicht Uberschreitet.
SchlieBlich kann das Bezugsrecht ausgeschlossen werden, um die Aktien eventuellen
Inhabern von Wandel- und Optionsanleihen in dem Umfang anzubieten, wie sie ihnen nach
Wandlung bzw. Ausiibung der Option als Aktionar zustehen wirden.

Der Vorstand ist erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats den weiteren Inhalt der
Aktienrechte und die Bedingungen der Aktienausgabe festzulegen.

Insgesamt darf das Grundkapital durch Ausgabe neuer Aktien unter Bezugsrechtsausschluss

um nicht mehr als 20% erhdht werden.

Unsere Instrumente zur Fremdfinanzierung enthalten vielfach Klauseln, die sich auf den Fall
eines Wechsels der Unternehmenskontrolle {Change of Control) beziehen. Das trifft u.a. auf
unsere Anleihen zu. Handelt es sich um nicht nachrangige Papiere, gilt folgende Regelung:
Im Falle eines Kontrollwechsels in Verbindung mit einer Absenkung des Kreditratings der
RWE AG unter die Kategorie ,Investment Grade' kdnnen die Gldubiger die sofortige
Riickzahlung verlangen. Bei ihren nachrangigen Hybridanleihen hat die RWE AG das Recht,
sie innerhalb des festgelegten Kontrollwechselzeitraums 2zu kindigen. Falls die
Hybridanleihen nicht abgelést werden und zugleich das Kreditrating von RWE innerhalb des
Kontrollwechselzeitraums unter die Kategorie ,Investment Grade" fallt, erhtht sich die
jéhrliche Vergiitung, die fur die Hybridanleihen zu gewéhren ist, um 500 Basispunkte.

Auch die syndizierte Kreditlinie der RWE AG tiber 4 Mrd. € enthélt eine Change-of-Control-
Klausel, die im Wesentlichen folgenden Inhalt hat: Im Fall einer Anderung der Kontroll- oder
Mehrheitsverhéltnisse bei RWE sind weitere Inanspruchnahmen vorerst ausgesetzt. Die
Kreditgeber treten mit uns in Verhandlung tber eine Fortfihrung der Kreditlinie. Sie kénnen
diese kiindigen, falls wir mit der Mehrheit von ihnen innerhalb von 30 Tagen nach dem
Kontrollwechsel keine Einigung erzielen. Eine Ahnliche Regelung gilt fiur die Darlehen Gber
6845 Mio. € und 350 Mio. £, die uns die Européische [nvestitionsbank (EIB) im Oktober 2011
bzw. September 2013 zugesagt hat. Auch hier ist vertraglich festgelegt, dass innerhalb einer
30-Tage-Frist Uber die Fortfilhrung des jeweiligen Darlehens verhandelt wird. Verlaufen die

Gesprache ergebnislos, kann die EIB die Darfehen klindigen.



Die Mitglieder des Vorstands der RWE AG haben im Falle eines Wechsels der
Unternehmenskontrolle das Recht, ihren Arbeitsvertrag vorzeitig zu kiindigen. Bei Ausiibung
dieses Rechts erhalten sie eine Einmalzahlung zur Abgeltung der vereinbarten
Vertragsdauer, die mindestens zwei und maximal drei Jahresgesamtvergtungen entspricht.
Diese Regelung steht in Einklang mit den seit 2008 geltenden Empfehlungen des Deutschen

Corporate Governance Kodex.

Bei einem Wechsel der Unternehmenskontrolle werden auflerdem zurUckbehaltene
Tantiemen des Vorstands vorzeitiy bewertet und ggf. ausgezahlt. Hierzu wird der
durchschnittliche Bonus-Malus-Faktor (siehe Seite 100 des Geschéftsberichts) der
vorangegangenen drei Jahre herangezogen. Von ihm héngt ab, ob und in weicher Hthe

zurlickbehaltene Tantiemen ausgezahlt werden.

Der RWE Performance Share Plan 2010 (Beat 2010) fur Vorstand und Flhrungskréafte der
RWE AG und nachgeordneter verbundener Unternehmen sieht im Falle eines Wechsels der
Unternehmenskontrolle die Zahlung einer Entschédigung fUr alle Inhaber von Performance
Shares vor. Der zu zahlende Betrag ergibt sich durch Multiplizieren des Preises, der im Zuge
der Ubernahme fir die RWE-Aktien gezahit wurde, mit der Anzahl der Performance Shares,
die nach den jeweiligen Planbedingungen auf den Zeitpunkt der Abgabe des

Ubernahmeangebots ermittelt wird.

Der Mid-Term Incentive Plan (MTIP) fur Vorstand und FOhrungskrafte der RWE AG und
nachgeordneter verbundener Unternehmen, der eine Vergltung abhidngig vom
Verschuldungsfaktor des RWE-Konzerns per 31. Dezember 2016 vorsieht (siehe Seite 101
des Geschiftsberichts), kann im Falle eines Wechsels der Unternehmenskontrofle vor Ablauf
der Planlaufzeit ebenfalls zu einer Entschadigungszahiung fiir die Teilnehmer fiihren. Die
Héhe dieser Zahlung richtet sich nach dem zum Zeitpunkt des Kontrollwechsels
prognostizierten Verschuldungsfaktor per 31. Dezember 2016; der so ermittelte
Auszahlungsbetrag wird fur den Zeitraum bis zum Kontrollwechsel zeitanteilig ausbezahlt.

Ausfihrliche Informationen zur Vergitung von Vorstand und FUhrungskréften finden Sie auf

Seite 98 ff. des Geschéftsberichts.



Essen, 25. Februar 2015

RWE Aktiengeselischaft

Der Vorstand

(Terium) (Dr. Schmitz)
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